Zarzadzenie Nr 30/2019
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Smotdzinie
z dnia 03 listopada 2022 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Niepedagogicznych
zatrudnionych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Smotdzinie

Na podstawie:

e Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (j.t. Dz. U. z 2020 poz. 1320 z pdin.
zm.),

e Ustawa z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1282 z pdin. zm.)

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960)

e Ustawa z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery budzetowej (j.t. Dz. U. z 2018 r. poz. 1872)

e Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 263
z péin. zm.)

zarzadza sie co nastepuje:

§1.
Wprowadzam Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Niepedagogicznych zatrudnionych w
Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Smotdzinie, stanowigcy zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2.

Tred¢ Regulaminu Wynagradzania zostata uzgodniona z organizacjami zwigzkowymi i podana
do wiadomosci pracownikéw 3.10.2022 r.

§3.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Szkoty.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 17 listopada 2022 r.
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