Zalgeznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr13/2015

Dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego
w Smoldzinie

z dnia 11 marca 2015 roku

KRYTERIA DOBORU NAUCZYCIELI DO WYPOWIEDZENIA STOSUNKU
PRACY (rozwigzania stosunku pracy)
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM W SMOLDZINIE

podstawa nawigzania stosunku pracy

stopier awansu zawodowego

staz pracy w nauczaniu danego przedmiotu

kwalifikacje zawodowe

ocena pracy nauczyciela

dyspozycyjnos¢ w pracy, w tym iloé¢ absencji

realizacja dodatkowych zadan na rzecz szkoly/placowki,
dodatkowe Zr6dto utrzymania

sytuacja rodzinna, osobista.

DYREKTOR .

Szkolno-Praedazkoinego
w Smoldzingg -

e mer Marcin Urbanowicz
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