
5) przestrzegania i promowania zasad etycznego

postępowanla,
6) efektywności przepływu

i zewnętrznej,
skutecŻn ości zarządzania ryzykiem,

śtó.o*"nia skutecżnych mechanizmów kontroli,

biezącegomonitorowaniaisamoocenyprocesówkontroli
zarządczey

1o)szybkiegoreagowaniawsytuacjipojawiającychsię
zagrożón, ryŻyk i nieprawidłowości,

§3.

1. kontro lę zarządcząw szkole realizują następujące działania:

1) opraóo*"ni" i wdrożenie wewnątrzszkolnych standardów i

' 
wskaźników kontroli zarządczĄ,

2) oprńwanie niezbędńych procedur, regulaminów i innych

mechanizmów kontroli zarządczej,
s 1 prowal zenie i nstru ktarzu i szńo leń, z zakresu doku mentacj i

regulującej system kontroli zarządczey
4) spiawówanie nadzoru pedagogicznego,

5) prowadzenie kontroli wewn{trżnej wszystkich obszarów

pracy szkoły,
6)prognozowaniezagroŻeniryzykorazmechanizmówich

zapobiegania,
7) monitorjwanie i ocena funkcjonowania systemu kontroli

zarządcze1, r: _____J^_
al sr<łaJlnie óswiadczenia o stanie kontroli zarządcze',

2. zasady i sposoby realizacji oraz mechanizmy kontroli zauądczej

regulują w ,riiól" ónowiązuńe- regulaminY, instrukcje, zarządzenia

dyrektora i pro.óJury, ? tat<zó plany, sp,a*ó,dania i protokoły kontroli

wewnętr zną. Wykaz dokumeniaw' zwięanych z kontrolą zarządczą

stanońi załączilk nr 2 do zarządzenia,

§4.

1. celem zarządzania ryzykiem i podejmowania skutecznych działan

eliminujących iCn wystąpienie oraz w óelu eliminowania skutkow ich

wystąpienia *pio*r'o rł* politvxć: Zarz,ądzania Ryzykiem w Zespole

Szkolno _ prrća"2<ótnym w Smołdżinie do zarządzenia,

i komunikacji wewnętrznej

7)
8)
9)


